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“Il mio primo giorno di ruolo” 

 

Corso di formazione per Docenti  ed ATA  neo  assunti a tempo indeterminato nella scuola 

 
 

 L’Associazione professionale Proteo Fare Sapere in collaborazione con la 
FLC CGIL di Lucca organizza un percorso di formazione per i docenti neo 
immessi in ruolo e per il personale ATA. 
 

Offerta ed obiettivi degli incontri 
 

Il corso è destinato al personale Docente e Ata neo immesso, assunto con 
contratto a tempo indeterminato/determinato di tutti gli ordini di scuola. 
 
La durata del corso è di 6 ore suddivise in due incontri in presenza, dalle ore 
16 alle 19 
 
Sede del corso: presso la CGIL in Via Luporini, 1115, 2° piano.  
 
Obiettivo del corso è fornire ai neo-assunti le conoscenze sulle procedure da 
seguire, i diritti e i doveri del personale di ruolo:  
contratto nazionale e contratto integrativo con i relativi diritti e obblighi 
contrattuali, documentazione di rito, ricostruzione di carriera, il doppio istituto 
della previdenza e della previdenza complementare, con particolare riferimento 
ad Espero, fondo pensione complementare, destinato ai lavoratori della scuola, 
il cedolino stipendiale, permessi e aspettative,  
 
Il corso riguarderà anche la professionalità docente: gli strumenti, i percorsi e i 
tempi dell’anno di formazione; gli adempimenti di prassi; la formazione 
obbligatoria; il comitato di valutazione, la prova disciplinare per i neo immessi 
da GPS prima fascia. 
 

 



Primo Incontro – 7 ottobre 2026  
ore 16 – 19 
Relatrice: Nella De Angeli Dirigente 

 

Il periodo di formazione e prova. La professionalità del docente fra 
autonomia scolastica e didattica 

              

• L’anno di formazione/periodo di prova ed esami finali 

• Prova disciplinare legge 59, neo immessi da gps prima fascia 

• Ruolo del Tutor, del DS e del comitato di valutazione 

• La relazione finale 

• La professionalità del docente 

• Autonomia scolastica e normativa di riferimento 

• Autonomia didattica - sperimentazione - ricerca  

• Il curricolo di scuola e il lavoro per progetti 

• PTOF, RAV, PEI e spazi di responsabilità professionale 

 
Secondo Incontro – 15 ottobre 2026  
ore 16 – 19 
Relatore: Riccardo Rolle Dirigente 

 

La professionalità del docente ed i suoi doveri contrattuali 
 

• I segreti del mestiere: la collegialità- lavorare in team 

• La programmazione collegiale e interdisciplinare 

• Valutazione formativa e valutazione sommativa 

• Natura e ruolo degli organi collegiali (Collegio dei docenti, consigli di classe e 

di interclasse, dipartimenti…) e delle figure di sistema 

• Collaboratori del DS, responsabili di plesso, figure strumentali, coordinatori di 

dipartimento e di classe … 

• Le norme sui consigli di classe, di interclasse e di intersezione 

• Ruolo del Dirigente scolastico e del DSGA 

Se richiesto, sarà rilasciato un attestato giornaliero di presenza. 
 

Per partecipare al corso in caso di impegni di servizio 
L’iniziativa essendo organizzata da soggetto qualificato per l’aggiornamento (DM 8/06/2005) è 

automaticamente autorizzata ai sensi degli artt. 64 e 67 CCNL 2006/2009 del Comparto Scuola con esonero 
dal servizio e con sostituzione ai sensi della normativa sulle supplenze brevi..  


